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• CONFERENCIA SOBRE LA DOMINICANIDAD Y LA FRANCOFONÍA. 
Con el objetivo de promover el diálogo intercultural, se realizó la 
conferencia-taller a cargo de la Doctora Delia Blanco, embajadora de 
la Francofonía adscrita al Ministerio de Relaciones Exteriores. quien 
abordó las convergencias culturales y lingüísticas entre la identidad 
dominicana y los países que integran la comunidad francófona, 
destacando la importancia del multilingüismo, la diversidad cultural y 
el intercambio académico en un contexto global. 

La Dra. Blanco resaltó el valor de estos espacios de diálogo para 
fortalecer la comprensión intercultural y fomentar una visión más 
amplia de la identidad nacional en relación con otras tradiciones 
lingüísticas y culturales.

• ANÁLISIS DE LOS AVANCES Y DESAFÍOS DEL SISTEMA ELÉCTRICO Y 
MINERO EN LA REPÚBLICA DOMINICANA. A través de la Facultad de 
Ciencias e Ingenierías en alianza con el Ministerio de Energía y Minas 
de la República Dominicana, se desarrolló la conferencia propiciando 
un espacio académico de alto nivel orientado a reflexionar sobre el 
presente y futuro de estos sectores estratégicos para el desarrollo 
nacional.

El viceministro de Hidrocarburos, Noel Báez Paredes, afirmó que el 
país cuenta con un sistema petrolero confirmado, aunque subrayó que 
el desafío actual radica en determinar la rentabilidad económica de 
su potencial explotación mediante estudios geológicos y geofísicos 
avanzados.

• UNAPEC SE INTEGRA AL COMITÉ DE EDUCACIÓN DE 
ASONAHORES. ASONAHORES con el objetivo principal de promover 
la actualización de la oferta formativa vinculada al turismo, fomentar el 
desarrollo de competencias pertinentes y fortalecer los programas de 
formación técnica y profesional conformó un Comité de Educación en 
el cual participa UNAPEC como una iniciativa estratégica orientada a 
fortalecer la articulación entre el sector turístico y el sistema educativo 
nacional, con miras a elevar la competitividad del país como destino 
internacional.  

• UNAPEC Y LA EMBAJADA DE LA INDIA IMPULSAN EL 
INTERCAMBIO CULTURAL CON ENCUENTRO ACADÉMICO, 
ARTÍSTICO Y GASTRONÓMICO. El Encuentro Cultural de la 
India: Colores, Sabores y Tradiciones, es una iniciativa orientada 
a fortalecer los lazos de cooperación cultural y académica entre 
la India y República Dominicana, promoviendo el entendimiento 
intercultural a través del arte, la gastronomía y las tradiciones de 
una de las civilizaciones más antiguas del mundo.

Las actividades que se realizaron fueron encabezadas por el 
Lic. Alejandro Moscoso Segarra, vicerrector Académico Interino 
de Unapec y  Su Excelencia Kishan Dan Dewal, embajador de 
la India ante la República Dominicana, quienes resaltaron el 
valor del acercamiento entre culturas como vía para fortalecer 
las relaciones bilaterales y ampliar las oportunidades de 
cooperación académica y cultural.

Participaron además estudiantes activos de Unapec, personal 
administrativo y consular de la Embajada de la India, así como 
autoridades académicas y administrativas de Unapec.

NOTICIAS 
INSTITUCIONALES
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Lanzamiento del Diplomado en Comunicación Aumentativa, Alternativa y Accesible (CAAA) de 
UNAPEC y PROMAPEC

El Diplomado en Comunicación Aumentativa, Alternativa y Accesible (CAAA) es una nueva oferta 
formativa orientada a impulsar prácticas inclusivas y mejorar los procesos de comunicación con 
personas con discapacidad en distintos entornos sociales, educativos y productivos.  Para la 
presentación oficial tuvo lugar el conversatorio “ Discapacidad, Inclusión y Accesibilidad”, celebrado 
en el Auditorio Dr. Leonel Rodríguez Rib en el que participaron Sra. Monika Despradel, Lic. Lucía 
Vásquez Espínola, Dra. Rosángela Mendoza Valdez, Sr. Víctor Almonte Díaz y Lic. Clarindhi Esteban.

El programa académico desarrollado juntamente entre Unapec y Promapec, está dirigido a 
profesionales, familiares, líderes institucionales y al público general interesado en adquirir 
herramientas para comunicarse de forma efectiva con personas con condiciones como síndrome 
de Down, autismo, discapacidad auditiva, discapacidad motora o limitaciones en la comunicación 
verbal y social.

EVENTOS ACADÉMICOS
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EGRESADO/A DEL MES

HISTORIAS DE EGRESADOS

Larissa Martinez Sosa
Egresada de las carreras de Contabilidad 
y Maestría en Gerencia y Productividad
Directora de la firma: LM Martínez Sosa Contadores & 
Asociados, SRL

Soy Larissa Giovanna Martínez Sosa, orgullosamente 
egresada en 2006 de la Licenciatura en Contabilidad de 
la Universidad APEC, una institución de la familia APEC. Mi 
paso por la Universidad APEC (Unapec) representa una de 
las etapas más influyentes en mi crecimiento y desarrollo 
profesional. Allí, no solo adquirí conocimientos técnicos 
de mi carrera, sino que  me formé bajo una estructura y 
lineamientos académicos exigentes que requerían de 
mi calidad humana,  a la vez que se basaban en valores 
y principios; con docentes que transmitían más que 
contenido académico:  enseñaban a pensar, a cuestionar y 
a hacer las cosas bien; a tener lógica y pensamiento crítico 
y analítico. El uso de herramientas tecnológicas en nuestras 
aulas; los espacios de aprendizaje, como la biblioteca; el 
entorno del campus y la promoción constante de buenas 
costumbres y valores, dejaron una huella que hoy se refleja 
en mi forma de ejercer mi profesión: con integridad y 
excelencia, y hasta en mi vida personal.
 
Estoy convencida de que el conocimiento transforma, 
y de que la educación es la base para lograr lo que 
te propongas.  Con miras a aportar a Unapec lo que 
me ha dado, he impulsado iniciativas de formación en 
contabilidad, impuestos y finanzas; dirigidas a empresarios 
y profesionales independientes que buscan fortalecer sus 
capacidades y gestionar sus empresas con mayor criterio y 
seguridad. Actualmente soy docente de mi Alma Mater, en 
la carrera de Finanzas.
 
Mi camino profesional ha estado marcado por el 
acompañamiento cercano a empresas de diferentes 
sectores,  en las que he aportado valor en la reestructuración 
financiera, el cumplimiento fiscal y la toma de decisiones. 
Más que ofrecer soluciones, mi enfoque se centra en 
contribuir al crecimiento sostenible de los negocios 
con los que trabajo. Hoy, mi determinación es lo que 

define mi ejercicio profesional: asumo cada reto con 
responsabilidad, mantengo los estándares de calidad 
altos aprendidos en Unapec y nunca dejo de evolucionar.
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RED DE EGRESADOS POR EL MUNDO
Marisol Cabral Núñez
Egresada de la Licenciatura en Administración de 
Empresas.
Reside Utah, Estados Unidos

Marisol nació en Santo Domingo, República Dominicana.  
Actualmente reside en Utah, Estados Unidos. Cuando 
ingresó a Unapec a eso de los años 90, se inició en el grupo 
de Danza Contemporánea por su pasión por la danza.   
Una vez egresó de su primera carrera de Licenciatura en 
Administración de Empresas, impartió docencia en la 
Universidad de Comercio Internacional.

Su formación académica es amplia y diversa: licenciatura 
en Administración de Empresas en Universidad APEC, 
MBA en la Université du Québec à Montréal, diploma 
en Negocios Internacionales en LaGuardia Community 
College, y una Maestría en Ciencias en Relaciones 
Internacionales en la University of Utah. También posee 
certificaciones en gestión de proyectos (PMP) y en 
gestión del cambio (PROSCI), y participa activamente en 
organizaciones profesionales como PMI y ACMP, donde 
también ha servido como voluntaria.

Actualmente desempeña como Consultora Internacional 
en el Departamento de Bienestar y Autosuficiencia de La 
Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, 
donde ha trabajado por más de 13 años en funciones 
estratégicas de distribución y operaciones globales. 
Antes de ello, acumuló 15 años de experiencia en 
negocios y relaciones internacionales en corporaciones 
estadounidenses, ayudando a conectar filiales extranjeras 
con oficinas centrales. 

Marisol atribuye gran parte de su éxito a la oportunidad 
de estudiar en UNAPEC, lo que transformó su vida y la 
inspiró a promover la educación como herramienta de 
superación. Cree firmemente en el aprendizaje continuo 
como motor para enfrentar los desafíos globales y en la 
responsabilidad social de los profesionales para apoyar a 
sus comunidades.

Más recientemente, ha desarrollado interés por la jardinería 
y mantiene viva su tradición dominicana al reunir familiares 
y amigos alrededor de la mesa. Además, le encanta viajar y 
descubrir nuevas culturas, lo que le ha enseñado a valorar 
lo inesperado y a abrazar el cambio con gratitud.  Sueña 
con regresar a la República Dominicana para contribuir en 

la formación de nuevas generaciones y fortalecer redes 
entre organizaciones locales y globales. Su visión es crear 
una sociedad civil más conectada y resiliente, capaz de 
generar recursos y oportunidades sostenibles para el 
desarrollo comunitario.
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COMUNIDAD Y VINCULACIÓN

PROYECTOS DE IMPACTO SOCIAL

JUNIOR ACHIEVEMENT DOMINICANA

César A. Asiático Barruos
Egresado Ingeniería Industrial.  Promoción 2000
Director Ejecutivo de Junior Achievement Dominicana

Ser egresado de Universidad APEC (UNAPEC), promoción 
2000 de Ingeniería Industrial, ha sido uno de los mayores 
orgullos de mi vida profesional. La formación recibida 
en sus aulas no solo me brindó herramientas técnicas, 
sino también una visión estratégica y un compromiso 
ético que han guiado mi trayectoria durante los últimos 
25 años como Director Ejecutivo de Junior Achievement 
Dominicana.

Desde esta posición, hemos trabajado con un propósito 
claro: preparar a la juventud dominicana para enfrentar 
con éxito los desafíos económicos y laborales del siglo 
XXI. A través de programas de educación financiera, 
emprendimiento e inserción laboral, hemos impactado 
a cientos de miles de estudiantes en todo el país, 
brindándoles conocimientos prácticos para administrar 
sus recursos, desarrollar ideas de negocio sostenibles y 
fortalecer sus competencias para el empleo.
La educación financiera ha sido uno de nuestros 
pilares fundamentales. En un contexto donde muchos 
jóvenes provienen de entornos con acceso limitado a 
orientación económica formal, dotarlos de herramientas 
para presupuestar, ahorrar, invertir y tomar decisiones 
financieras responsables se convierte en una poderosa 
estrategia de movilidad social. De igual forma, nuestros 
programas de emprendimiento fomentan la creatividad, 
la innovación y la mentalidad empresarial desde edades 
tempranas, sembrando la semilla de futuros generadores 
de empleo.

Este impacto ha sido posible gracias a la estrecha 
colaboración con múltiples empresas del sector privado, 
que han comprendido que invertir en la juventud es apostar 
por la sostenibilidad del país. Asimismo, el respaldo de 
organismos internacionales como el Banco Interamericano 
de Desarrollo ha fortalecido nuestras iniciativas, 
permitiéndonos ampliar cobertura, mejorar metodologías 
y medir resultados con estándares internacionales.

Mirando en retrospectiva, reconozco que los principios de 
eficiencia, mejora continua y responsabilidad social que 
aprendí en UNAPEC han sido fundamentales para liderar 
una organización que conecta educación y empresa con 
impacto real. Hoy, más que nunca, reafirmo mi convicción 
de que el desarrollo sostenible de la República 
Dominicana pasa por empoderar a su juventud. 

Y me honra profundamente que esta misión tenga raíces 
en mi formación como ingeniero industrial unapeciano.
Unapec y nunca dejo de evolucionar.
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SERVICIOS



Fotografía del grupo de graduandos de la Cuadragésima Graduación 
Ordinaria de Unapec.

En ella obtuvieron los honores académicos: Laura Flores Méndez, de Artes; Patricia 
Melo Lora, de Turismo; Virginia Jeannette López, de Mercadeo; Lissa Marlene Tejeda, de 
Administración de Empresas; José Alexis Sánchez y Silvia Beatriz Thomas, de Informática; 
Carlos Federico Abreu, de Contabilidad, y Cándida Ernestina Rodríguez, de Derecho. La 
ceremonia tuvo lugar el viernes 5 de octubre de 2007, en el Palacio de los Deportes Virgilio 
Travieso Soto. Fungió como orador invitado el Sr. Frank Rainieri, reconocido pionero del 
turismo en la República Dominicana. Se invistieron 749 nuevos profesionales.

¿ESTUVISTE AHÍ? Cuéntanos tu experiencia. Contáctanos a través del 
whatsapp: 809-430-2263.
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VIDA UNIVERSITARIA Y NOSTALGIA
GALERÍA DEL RECUERDO
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TRIVIA Y CURIOSIDADES

¿Por qué el Salón Multiuso lleva el nombre de 
Cristóbal Tejeda?
Cristóbal Tejeda fue un destacado profesional y líder comunitario, fundador de Acción 
Pro Educación y Cultura (APEC) y precursor de su institución primogénita, Instituto de 
Estudios Superiores hoy Universidad APEC.  Su visión desde APEC fue crear un espacio 
que promoviera la educación superior accesible y de calidad, así como el desarrollo 
cultural de la sociedad dominicana.

Unapec al nombrar el Salón Multiuso con su nombre demuestra reconocimiento y 
honra de tenerle como pionero-fundador.  Es un espacio diseñado para acoger el 
público interesado en matricularse en la Universidad, realizar consultas sobre procesos 
de Admisiones, de Registro y operaciones de pagos.  

En este Salón también se encuentra el Centro ACCES, espacio donde personas con 
discapacidad auditiva y visual, reciben atenciones y facilidades a través de equipos 
tecnológicos para apoyarles en la gestión académica.
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INNOVACIÓN Y FUTURO

Tendencias del mercado

Ana Brioso De Jesús
Egresada de la maestría en Administración Financiera.  
Promoción 2016.
Creadora de AnaLizando tus Finanzas y Gerente de 
Finanzas en GSI International, Inc.

Analizando el Futuro: Innovación para 
una gestión financiera consciente

Cuando pensamos en innovación, imaginamos 
integraciones que pueden ser complejas; pero si 
lo vemos desde el punto de vista de las finanzas 
personales, no solo implica novedad en las herramientas 
tecnológicas, sino también una mentalidad renovada 
que trascienda las creencias limitantes que impiden el 
avance financiero.

No se trata solo de cumplir con la cuota requerida para 
completar la quincena, llegar a fin de mes o seguir una 
fórmula rígida que complique nuestras vidas. Más bien, 
se trata de aprovechar la innovación de las tecnologías 
financieras de fácil uso y acceso, combinada con una 
mentalidad que se enfoque en administrar bien el 
presente para lograr los objetivos futuros.

En esta sección de Innovación y Futuro, quiero invitarte 
a ver tus finanzas más allá del cobro de una nómina para 
cubrir gastos del día a día, pagar deudas y vivir ese ciclo 
que no da espacio a los avances. Te invito a gestionar 
con estrategia cada peso trabajado, a utilizar las 
herramientas tecnológicas para medir el impacto de tus 
gastos y a proyectar de manera efectiva tus momentos 
de descanso y futuro.

Hoy las redes muestran un gran consumismo y 
competencias por aparentar lo que no se tiene a base 
de deudas e intereses elevados. Como egresados de 
esta prestigiosa institución, tenemos el reto de transmitir 
a los demás esa educación financiera que no siempre se 
nos enseñó en la escuela, pero cuya importancia la vida 
nos muestra cada día y las herramientas digitales hacen 
más accesible.

Cierro este artículo con esta reflexión: La evolución financiera 
empieza cuando rompemos creencias limitantes, analizamos, 
planificamos y, sobre esa base actuamos; un paso a la vez, firme 
pero seguro.
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Nuestro boletín “Egresado 360” es más que un boletín 
informativo.  Es la forma que hemos diseñado para fortalecer 
la relación, constituyéndose en un espacio activo en el que se 
comparten logros, experiencias y otros temas innovadores.

Cada artículo, reflexión, testimonio y aprendizajes reflejan la 
riqueza y orgullo de pertenecer a la comunidad universitaria. 

¿DESEAS COLABORAR?

¡TU PUEDES!

¡Escríbenos o llámanos!
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Egresados y Colocación Laboral
809-686-0021, extensiones 2345 y 2072

WhatsApp: 809-443-2263
egresados@unapec.edu.do


